
Allegato B 

DOCENTE…………………………………………………………………………. 

                              

SELEZIONE ESPERTO 

 

 
CRITERI 

 
PUNTEGGIO 

A CURA DEL 
CANDIDATO 

A CURA 
DELLA 

COMMISSIO
NE 

1.A Diploma di Laurea del 

vecchio ordinamento o Laurea 

Specialistica afferenti la 

tipologia dell’intervento e 

attinente alla selezione scelta: 

   con u 

conseguita presso 
_____________________________  
 
in data ____________voto ______  
 

Per laurea triennale: Punti 3 

+ 0,5 per ogni voto maggiore di 100  

+ 1 punto per la lode        (max 9 punti)  

Per laurea specialistica o vecchio 

ordinamento: Punti 5  

+ 0,5 per ogni voto maggiore di 100 

 + 2 punti per la lode      (max 12 punti) 

  

2.A Titoli di studio specifici 

afferenti la tipologia dell’intervento 
(Laurea, anche triennale, in 
aggiunta a quella dichiarata al 
punto A.1., Diploma Accademico 
di I livello, Dottorato di ricerca, 
Specializzazione post laurea, 
Master II livello). 

1)     

conseguito il  _____ 

presso_______________________ 

2)     

conseguito il  _____ 

presso_______________________ 

3)     

conseguito il  _____ 

presso_______________________ 

4)     

conseguito il  _____ 

presso_______________________ 

1 punto per ogni titolo                   

0,5 punto per ogni corso di aggiornamento               

(max 3 punti)                                                                      

  

3.A Competenze informatiche 

certificate (AICA, CISCO, Altro Ente 

certificatore), 

fino ad un massimo di 5 titoli, 

valutati 1 punto cadauno. Indicare 

l’Ente certificatore: 

1 punto per ogni certificazione  (max 5 

punti) 

  



Allegato B 

 

1.    

2.    

3.   

4. __________________________       

5.__________________________ 

4 A. Docente in corsi di formazione 

di almeno 20 ore 
 
 
Incarico 
 
Tutor 

 

1) a.s.______________  

dal __________al______________ 

presso     

 

a.s.______________  

dal  __________al______________ 

2)  

presso     

 

a.s.______________  

dal __________al______________ 

3)  

presso  ____ 

4) a.s.______________  

dal_________al ____________ 

presso    ________ 

1 punto per ogni corso           (max 5 punti) 

1 punto per ogni incarico       (max 5 punti) 

0,5 punti per ogni corso         (max 3 punti) 

  

5 A. Pubblicazioni inerenti l’ambito 

richiesto  
 
1____________________________ 
 
2____________________________ 
 
3____________________________  
 
4____________________________ 
 

 0.5 punti per ogni pubblicazione (max  2 
punti)  

  

TOTALE   

 

 

 

DATA…………………………… 

                                                                                         FIRMA……………………………….. 


